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Załącznik nr 1 do Regulaminu uczestnictwa w projekcie 

 

FORMULARZ REKRUTACYJNY UCZESTNIKA  
PROJEKT PN.: 

„Nowa ścieżka zatrudnienia” 
 

Nr projektu: FEDS.07.09-IP.02-0040/24 
 

  

  
DANE UCZESTNIKA PROJEKTU 

PROSIMY O WYPEŁNIENIE WYŁĄCZNIE BIAŁYCH PÓL 

Dane 
Uczestnika/czki 

Imię: 

Nazwisko: 

Płeć:  
 kobieta 
 mężczyzna 

Data i miejsce urodzenia: 

Wiek w chwili przystępowania do projektu: 

PESEL  __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ 

Dane 
kontaktowe 

Ulica/wieś: 

Nr budynku: 

Nr lokalu: 

Miejscowość: 

Obszar wg stopnia urbanizacji: 
 MIEJSKI                WIEJSKI 

Kod pocztowy: 

Województwo: 

Powiat:   

Gmina: 

Telefon  kontaktowy: 

Adres e – mail: 
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Wykształcenie 
 
 

ISCED 0 – Brak  
(Niższe niż podstawowe - Brak formalnego 
wykształcenia) 
ISCED 1 – Podstawowe  
(Kształcenie ukończone na poziomie szkoły 
podstawowej) 
ISCED 2 – Gimnazjalne  
(Kształcenie ukończone na poziomie szkoły 
gimnazjalnej) 
ISCED 3 – Ponadgimnazjalne / Ponadpodstawowe 
(Kształcenie ukończone na poziomie szkoły średniej/ 
zasadniczej szkoły zawodowej w tym: kształcenie 
niezakończone egzaminem maturalnym oraz 
kształcenie zakończone egzaminem maturalnym 
ISCED 4 – Policealne  
(Kształcenie ukończone na poziomie wyższym niż 
kształcenie na poziomie szkoły średniej, które 
jednocześnie nie jest wykształceniem wyższym) 
ISCED 5 – 8 – Wyższe  
(Pełne i ukończone wykształcenie na poziomie 
wyższym) 
 

 Brak 

 Podstawowe 

 Gimnazjalne 

 Ponadgimnazjalne/ 

    Ponadpodstawowe 

 Policealne 

 Wyższe 

 
 

 
 
Status na rynku 
pracy w chwili 
przystąpienia 
do projektu:  
 
 
 
 
 

 

Oświadczam, iż jestem: 
 
 
 
Osoba zatrudniona na umowę cywilno - prawną  
 
 
 
 
 Nie 
 Tak 

osobą zatrudnioną na umowę cywilno – prawną 

oraz przedstawiam zaświadczenie od 
pracodawcy/kopię umowy  

 
 Nie                  
 Tak          

 

osobą zatrudnioną na umowę krótkoterminową 
oraz przedstawiam zaświadczenie od 
pracodawcy/kopię umowy  

 

 

 

 

 
 Nie                  
 Tak          
 
 
 

osobą ubogą pracującą oraz przedstawiam 
zaświadczenie od pracodawcy/kopię 
umowy/zaświadczenie wystawione przez właściwy 
podmiot lub instytucję w celu ustalenia dochodu 
przypadającego na jedną osobę w gospodarstwie 
domowym 

 Nie                  
 Tak          
 

Status 
uczestnika 
projektu  
w chwili 
przystąpienia 
do projektu: 
 

Osoba obcego pochodzenia  
 Nie                  
 Tak          

Osoba państwa trzeciego 
 Nie                  
 Tak          

Osoba należąca do mniejszości narodowej lub 
etnicznej (w tym społeczności marginalizowane) 

 Nie                     
 Tak 
 Odmowa podania informacji                     

Osoba bezdomna lub dotknięta wykluczeniem z 
dostępu do mieszkań 

 Nie                     
 Tak 

Osoba z niepełnosprawnością 
 Nie                  
 Tak          
 Odmowa podania informacji       
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Przynależność do grupy docelowej zgodnie  
z Regulaminem uczestnictwa w projekcie  

 Nie                  
 Tak          

 
Kobieta  +20 pkt 

 Nie                  
 Tak          

Kryteria  
premiujące 
 

Miejsce zamieszkania: miasta średnie 
tracące funkcje społeczno – gospodarcze 
tj. Bielawa, Bolesławiec, Dzierżoniów, 
Głogów, Jawor, Jelenia Góra, Kamienna 
Góra, Kłodzko, Legnica, Lubań, Nowa 
Ruda, Świdnica, Świebodzice, Wałbrzych, 
Ząbkowice Śląskie, Zgorzelec, Złtoryja 

 
 
+18 pkt 

 
 
 Nie                  
 Tak          

Osoba o niskich kwalifikacjach +16 pkt 
 Nie                  
 Tak       

a) Osoba w wieku 18-29 lat +14 pkt 
 Nie                  
 Tak       

Osoba w wieku 55+ lat +4 pkt  
 Nie                  
 Tak       

Osoba z niepełnosprawnością posiadająca 
orzeczenie o niepełnosprawności lub inny 
dokument poświadczającym stan zdrowia  

+4 pkt 
 Nie                  
 Tak       

Łączna ilość punktów (wypełnia koordynator) 
    
 

Informacje 
dodatkowe  
(specjalne 
potrzeby) 

Informuję, że chciałbym/chciałabym skorzystać z dodatkowych udogodnień: 

Winda, podjazd dla wózków inwalidzkich 
 Nie                  
 Tak       

Tłumacz języka migowego  
 Nie                  
 Tak       

Materiały pisane w Alfabecie Braille'a 
 Nie                  
 Tak       

Posiadam alergie pokarmowe 
 

 Nie                  
 Tak  

(jakie………………………….…) 

MODUŁ RÓWNOŚCIOWY: potrzeby związane  
z przełamywaniem barier płci  

 Nie                  
 Tak  

(jakie…………………………….)  
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………………………………………………          ……………………………………………………. 

                   (Miejsce i data)    (czytelny podpis Uczestnika/czki Projektu)  
 
 

 
Zapoznałem/am się z Regulaminem uczestnictwa w projekcie pn. „Nowa ścieżka 

zatrudnienia!” oraz akceptuję jego warunki.  

 
Regulamin uczestnictwa w projekcie znajduje się na stronie internetowej  

www.inventum-global.pl 

 

 
…………………………….   ………………………………………………………. 
  (miejsce i data)         (czytelny podpis Uczestnika/czki Projektu) 

 

 

Oświadczam, że zostałem/am poinformowany/a o współfinansowaniu projektu ze  środków Unii 

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

 

 

…………………………….   ………………………………………………………. 
  (miejsce i data)         (czytelny podpis Uczestnika/czki Projektu)  
 

  

Oświadczenia 
Uczestnika/czki 

➢ Wyrażam zgodę na wprowadzenie do bazy danych i przetwarzanie moich danych 
osobowych obecnie i w przyszłości przez Inventum Sp. z o.o. i Eagles – Szkolenia i 
Projekty, Karolina Klupś - Orłowska oraz organy administracji rządowej oraz 
samorządowej lub upoważnione przez nie instytucje zgodnie z przepisami ustawy z 
dnia 10 maja 2018 o ochronie danych osobowych – Dz. U. 2018 poz. 1000 z 
późniejszymi zmianami- w celach związanych z realizacją, monitoringiem, kontrolą i 
ewaluacją projektu współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus i budżetu państwa.  

➢ Jestem osobą zamieszkałą województwo dolnośląskie. 
➢  Wyrażam zgodę na badanie ewaluacyjne, którego celem jest udoskonalenie 

oferowanej dotychczas pomocy i lepsze dostosowanie jej do potrzeb przyszłych 
uczestników.  

➢ Wyrażam zgodę na prowadzenie wobec mojej osoby dalszego postępowania 
rekrutacyjnego, mającego na celu określenie moich predyspozycji do udziału  
w projekcie.  

➢ Jestem świadomy/a, iż złożenie Formularza Rekrutacyjnego nie jest równoznaczne  
z zakwalifikowaniem do udziału w projekcie.  

➢ Wyrażam chęć udziału w projekcie pn. „Nowa ścieżka zatrudnienia”.  
➢ Uprzedzony/a odpowiedzialności karnej (wynikającej z Kodeksu Karnego art. 233) za 

składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą, oświadczam, że wszystkie podane 
przez mnie powyżej dane są prawdziwe i kompletne. Przyjmuję do wiadomości, że 
informacje te mogą podlegać weryfikacji przez upoważnione instytucje (np. urzędy 
kontroli skarbowej) na podstawie krajowych rejestrów (np. rejestr ZUS, rejestr PUP) 
pod względem ich zgodności z prawdą.  

➢ Wyrażam zgodę na przekazywanie informacji dotyczącej udziału w projekcie drogą 
telefoniczną oraz mailową.  

http://www.inventum-global.pl/
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Załącznik nr 2 do Regulaminu uczestnictwa w projekcie 

 
DEKLARACJA UCZESTNICTWA 

 

Wyrażam zgodę na udział w projekcie „Nowa ścieżka zatrudnienia” nr FEDS.07.09-IP.02-0040/24 
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, realizowanego przez 
Inventum Sp. z.o.o. oraz Eagles – Szkolenia i Projekty, Karolina Klupś - Orłowska.  
 
Jednocześnie oświadczam, że jestem osobą uprawnioną do uczestnictwa w projekcie, tzn.: 

1. Mieszkam na terenie województwa dolnośląskiego miast średnich tracących funkcję społeczno 
– gospodarcze tj. Bielawa, Bolesławiec, Dzierżoniów, Głogów, Jawor, Jelenia Góra, Kamienna 
Góra, Kłodzko, Legnica, Lubań, Nowa Ruda, Świdnica, Świebodzice, Wałbrzych, Ząbkowice 
Śląskie, Zgorzelec, Złotoryja 

2. Jestem osobą zatrudnioną na umowę cywilno – prawną lub umowę krótkoterminową lub jestem 
osobą ubogą pracującą. 

 
Jednocześnie oświadczam, iż: 

• Zostałem/-am poinformowany/-a, iż projekt pn. „Nowa ścieżka zatrudnienia” jest 
współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

• Zapoznałem/-am się z zasadami udziału w w/w projekcie zawartymi w Regulaminie Projektu  
i wyrażam zgodę na uczestnictwo, jednocześnie akceptując warunki Regulaminu Projektu. 

• Wyrażam zgodę na badanie ewaluacyjne, którego celem jest udoskonalenie oferowanej 
dotychczas pomocy i lepsze dostosowanie jej do potrzeb przyszłych uczestników, 

• Uprzedzony/a o odpowiedzialności cywilnej (wynikającej z Kodeksu Cywilnego) za składanie 
oświadczeń niezgodnych z prawdą, oświadczam że wszystkie podane przeze mnie powyżej 
informacje są prawdziwe i kompletne. Przyjmuję do wiadomości, że informacje te mogą 
podlegać weryfikacji przez upoważnione instytucje (np. urzędy kontroli skarbowej) na podstawie 
krajowych rejestrów (np. rejestr ZUS, rejestr PUP) pod względem ich zgodności z prawdą. 

 
Jednocześnie zobowiązuję się do: 
- obecności na spotkaniach organizowanych w ramach projektu , 
- wypełniania testów, ankiet (związanych z badaniami ewaluacyjnymi) i udzielania informacji, 

zarówno w trakcie trwania projektu jak i po jego zakończeniu, 
- przekazania informacji dotyczącej mojej sytuacji na rynku pracy, po zakończeniu udziału w projekcie  

pn. „Nowa ścieżka zatrudnienia”  (do 4 tygodni od zakończenia udziału) 
 

Wyrażam zgodę na wprowadzenie do bazy danych i przetwarzanie moich danych osobowych obecnie  
i w przyszłości przez Inventum Sp. z.o.o.  i  Eagles – Szkolenia i Projekty, Karolina Klupś - Orłowska 
oraz organy administracji rządowej oraz samorządowej lub upoważnione przez nie instytucje (zgodnie 
z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. (Dz.U. 2018 poz. 1000) – w celach związanych z realizacją, 
monitoringiem, kontrolą i ewaluacją projekt współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus i budżetu państwa. 
 

 

 

 

 

 

…………………………………………………… ……………………………………………………… 

             miejscowość i data podpis Uczestnika/czki Projektu 
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Załącznik nr 3 do Regulaminu uczestnictwa w projekcie 

 
Klauzula informacyjna DWUP - Instytucji Pośredniczącej Funduszami Europejskimi dla Dolnego Śląska 2021-2027: (EFS+) 

W celu wykonania obowiązku nałożonego art. 13 i 14 RODO1, w związku z art. 88 ustawy o zasadach realizacji 
zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-20272, informujemy o zasadach 
przetwarzania Państwa danych osobowych: 

I. Administrator 
Odrębnym administratorem Państwa danych jest: 

1. Dyrektor Dolnośląskiego Wojewódzkiego Urzędu Pracy, ul. Ogrodowa 5B, 58-306 Wałbrzych. 
II. Cel przetwarzania danych 

Dane osobowe będą przetwarzane w związku z realizacją FEDS 2021-2027, w szczególności w celu 
monitorowania, sprawozdawczości, komunikacji, publikacji, ewaluacji, zarządzania finansowego, weryfikacji i 
audytów oraz do celów określania kwalifikowalności uczestników.  
 
Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji wyżej wymienionego celu. Odmowa ich podania jest 
równoznaczna z brakiem możliwości podjęcia stosownych działań. 

III. Podstawa przetwarzania  
Państwa dane osobowe będą przetwarzane w związku z tym, że:  

1. Przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze ( art. 
6 ust. 1 lit. c, a w przypadku danych szczególnej kategorii art. 9 ust. 2 lit. g RODO), który określa:  

▪ rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z 24 czerwca 2021 r. 
ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej 
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy 
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu 
Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami 
i Polityki Wizowej, 

▪ rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. 
ustanawiające Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylające rozporządzenie (UE) nr 
1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 21, z późn. zm.) 

▪ ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich 
w perspektywie finansowej 2021-2027, w szczególności art. 87-93, 

▪ ustawa z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postępowania administracyjnego, 
▪ ustawa z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.  

2. Przetwarzanie jest niezbędne do wykonania umowy, której stroną jest osoba, której dane dotyczą, lub 
do podjęcia działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem umowy (art. 6 lit 1 ust. b 
RODO). 
 

3. Przetwarzanie jest niezbędne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w 
ramach sprawowania władzy publicznej powierzonej administratorowi (art. 6 ust. 1 lit. e RODO). 

IV. Zakres przetwarzanych danych. 
Zakres danych, które możemy przetwarzać został określony w art. 87 ust.2 i 3 ustawy wdrożeniowej. 

V. Sposób pozyskiwania danych  

 
1 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 

w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych (Dz. Urz. UE. L 119 z 4 
maja 2016 r., s.1-88). 

2 Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie 
finansowej 2021-2027 (Dz.U. 2022 poz. 1079), zwana dalej „ustawą wdrożeniową”. 
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Dane pozyskujemy bezpośrednio od osób, których one dotyczą, z systemu teleinformatycznego, lub z rejestrów 
publicznych, o których mowa w art. 92 ust. 2 ustawy wdrożeniowej, w tym w szczególności od wnioskodawców, 
beneficjentów, partnerów. 

VI. Dostęp do danych osobowych 
Dostęp do Państwa danych osobowych mają pracownicy i współpracownicy administratora. Ponadto Państwa 
dane osobowe mogą być powierzane lub udostępniane:  

1. podmiotom, którym zleciliśmy wykonywanie zadań w FEDS 2021-2027, 
2. odrębnym administratorom, o których mowa w art. 87 ust. 1 ustawy wdrożeniowej, w tym organom 

Komisji Europejskiej, ministrowi właściwemu do spraw rozwoju regionalnego, ministrowi właściwemu do 
spraw finansów publicznych, Instytucji Zarządzającej FEDS 2021-2027, 

3.  prezesowi zakładu ubezpieczeń społecznych,  
4. innym podmiotom upoważnionym do ich otrzymania na podstawie przepisów prawa, 
5. podmiotom, które wykonują dla nas usługi związane z obsługą i rozwojem systemów teleinformatycznych, 

a także zapewnieniem łączności, np. dostawcom rozwiązań IT i operatorom telekomunikacyjnym 
VII. Okres przechowywania danych  

Dane osobowe są przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w punkcie II.  
VIII. Prawa osób, których dane dotyczą 

Przysługują Państwu następujące prawa:  
1. prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO),  
2. prawo do sprostowania swoich danych (art. 16 RODO),   
3. prawo do usunięcia swoich danych (art. 17 RODO) - jeśli nie zaistniały okoliczności, o których mowa w 

art. 17 ust. 3 RODO, 
4. prawo do żądania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich danych (art. 18 RODO),  
5. prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych (art. 21 RODO) – wobec przetwarzania 

dotyczących jej danych osobowych opartego na art. 6 ust. 1 lit. e RODO – jeśli nie zaistniały okoliczności, 
o których mowa w art. 21 ust. 1 RODO, 

6. prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego  Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (art. 77 
RODO) - w przypadku, gdy osoba uzna, iż przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO 
lub inne krajowe przepisy regulujące kwestię ochrony danych osobowych, obowiązujące w Polsce. 

IX. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji 
Dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu. 

X. Przekazywanie danych do państwa trzeciego 
Państwa dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego. 

XI. Kontakt z administratorem danych i Inspektorem Ochrony Danych 
Jeśli mają Państwo pytania dotyczące przetwarzania przez Dyrektora Dolnośląskiego Wojewódzkiego Urzędu 
Pracy danych osobowych, prosimy kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w następujący sposób: 

▪ pocztą tradycyjną (ul. Ogrodowa 5B, 58-306 Wałbrzych), 

▪ elektronicznie (adres e-mail: iod@dwup.pl).  
 
 
 
 
 

…………………………………………………… ……………………………………………………… 

             miejscowość i data podpis Uczestnika/czki Projektu 

mailto:iod@dwup.pl
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Klauzula informacyjna Beneficjenta  

W celu wykonania obowiązku nałożonego art. 13 i 14 RODO3, w związku z art. 88 ustawy o zasadach realizacji 
zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-20274, informujemy o zasadach 
przetwarzania Państwa danych osobowych: 

XII. Administrator 
Odrębnym administratorem Państwa danych jest: 
Eagles - Szkolenia i Projekty, Karolina Klupś-Orłowska, 56-400 Oleśnica, ul. Stanisława Moniuszki 65/6 
Cel przetwarzania danych 

Dane osobowe będą przetwarzane w związku z realizacją FEDS 2021-2027, w szczególności w celu realizacji 
projektu, monitorowania, sprawozdawczości, komunikacji, publikacji, ewaluacji, zarządzania finansowego, 
weryfikacji i audytów oraz do celów określania kwalifikowalności uczestników.  
 
Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji wyżej wymienionego celu. Odmowa ich podania jest 
równoznaczna z brakiem możliwości podjęcia stosownych działań. 

XIII. Podstawa przetwarzania  
Państwa dane osobowe będą przetwarzane w związku z tym, że:  

2. Przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze ( art. 
6 ust. 1 lit. c, a w przypadku danych szczególnej kategorii art. 9 ust. 2 lit. g RODO), który określa:  

▪ rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z 24 czerwca 2021 r. 
ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej 
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy 
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu 
Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami 
i Polityki Wizowej, 

▪ rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. 
ustanawiające Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylające rozporządzenie (UE) nr 
1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 21, z późn. zm.) 

▪ ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich 
w perspektywie finansowej 2021-2027, w szczególności art. 87-93, 

▪ ustawa z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postępowania administracyjnego, 
▪ ustawa z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.  

4. Przetwarzanie jest niezbędne do wykonania umowy, której stroną jest osoba, której dane dotyczą, lub 
do podjęcia działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem umowy (art. 6 lit 1 ust. b 
RODO). 
 

5. Przetwarzanie jest niezbędne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w 
ramach sprawowania władzy publicznej powierzonej administratorowi (art. 6 ust. 1 lit. e RODO). 

XIV. Zakres przetwarzanych danych. 
Zakres danych, które możemy przetwarzać został określony w art. 87 ust.2 i 3 ustawy wdrożeniowej. 

XV. Sposób pozyskiwania danych  
Dane pozyskujemy bezpośrednio od osób, których one dotyczą, z systemu teleinformatycznego, lub z rejestrów 
publicznych, o których mowa w art. 92 ust. 2 ustawy wdrożeniowej, w tym w szczególności od wnioskodawców, 
beneficjentów, partnerów. 

XVI. Dostęp do danych osobowych 

 
3 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 

w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych (Dz. Urz. UE. L 119 z 4 
maja 2016 r., s.1-88). 

4 Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie 
finansowej 2021-2027 (Dz.U. 2022 poz. 1079), zwana dalej „ustawą wdrożeniową”. 
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Dostęp do Państwa danych osobowych mają pracownicy i współpracownicy administratora. Ponadto Państwa 
dane osobowe mogą być powierzane lub udostępniane:  

6. podmiotom, którym zleciliśmy wykonywanie zadań w FEDS 2021-2027, 
7. odrębnym administratorom, o których mowa w art. 87 ust. 1 ustawy wdrożeniowej, w tym organom 

Komisji Europejskiej, ministrowi właściwemu do spraw rozwoju regionalnego, ministrowi właściwemu do 
spraw finansów publicznych, Instytucji Zarządzającej FEDS 2021-2027, 

8.  prezesowi zakładu ubezpieczeń społecznych,  
9. innym podmiotom upoważnionym do ich otrzymania na podstawie przepisów prawa, 
10. podmiotom, które wykonują dla nas usługi związane z obsługą i rozwojem systemów teleinformatycznych, 

a także zapewnieniem łączności, np. dostawcom rozwiązań IT i operatorom telekomunikacyjnym 
XVII. Okres przechowywania danych  

Dane osobowe są przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w punkcie II.  
XVIII. Prawa osób, których dane dotyczą 

Przysługują Państwu następujące prawa:  
7. prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO),  
8. prawo do sprostowania swoich danych (art. 16 RODO),   
9. prawo do usunięcia swoich danych (art. 17 RODO) - jeśli nie zaistniały okoliczności, o których mowa w 

art. 17 ust. 3 RODO, 
10. prawo do żądania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich danych (art. 18 RODO),  
11. prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych (art. 21 RODO) – wobec przetwarzania 

dotyczących jej danych osobowych opartego na art. 6 ust. 1 lit. e RODO – jeśli nie zaistniały okoliczności, 
o których mowa w art. 21 ust. 1 RODO, 

12. prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego  Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (art. 77 
RODO) - w przypadku, gdy osoba uzna, iż przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO 
lub inne krajowe przepisy regulujące kwestię ochrony danych osobowych, obowiązujące w Polsce. 

XIX. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji 
Dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu. 

XX. Przekazywanie danych do państwa trzeciego 
Państwa dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego. 

XXI. Kontakt z administratorem danych i Inspektorem Ochrony Danych 
Jeśli mają Państwo pytania dotyczące przetwarzania przez Beneficjenta danych osobowych, prosimy 
kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w następujący sposób: 

▪ pocztą tradycyjną (56-400 Oleśnica, ul. Stanisława Moniuszki 65/6), 

▪ elektronicznie (adres e-mail: karolinamarta.orlowska@gmail.com). 
 

 

 

…………………………………………………… ……………………………………………………… 

             miejscowość i data podpis Uczestnika/czki Projektu 
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Załącznik nr 4 do Regulaminu uczestnictwa w projekcie 

 

 
 
 

OŚWIADCZENIA UCZESTNIKA/CZKI PROJEKTU  
 
 
 
 
W związku z przystąpieniem do projektu pn. „Nowa ścieżka zatrudnienia” oświadczam, 

że nie biorę udziału w innym projekcie aktywizacji społeczno-zawodowej 

współfinansowanym z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+) oraz 

zobowiązuję się, że do momentu zakończenia wsparcia w ww. projekcie nie będę 

uczestniczyć w innym projekcie aktywizacji społeczno-zawodowej 

współfinansowanym ze środków EFS+.  

 

 
 
 
 
…..………………………………………   …………………………………………. 
           MIEJSCOWOŚĆ I DATA                      CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA/CZKI PROJEKTU 

 
 

 

 

 

Ja niżej podpisany/a oświadczam, iż w chwili przystąpienia do projektu „Nowa ścieżka 

zatrudnienia” zostałem/am poinformowany/a o zasadzie zrównoważonego rozwoju 

oraz poszanowaniu równości szans i niedyskryminacji. 

 

 

 
 
…..………………………………………   …………………………………………. 
           MIEJSCOWOŚĆ I DATA                      CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA/CZKI PROJEKTU 
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Załącznik nr 5 do Regulaminu uczestnictwa w projekcie 

 
Oświadczenia o dostarczeniu dokumentów potwierdzających podjęcie 
kształcenia lub szkolenia po opuszczeniu programu lub dostarczenie 

dokumentów o podjęciu zatrudnienia na umowę o pracę na czas określony 
dłuższy niż 1 rok lub nieokreślony w wymiarze co najmniej ½ etatu (kopia 

umowy) po zakończeniu udziału w projekcie  
pn. „Nowa ścieżka zatrudnienia!”  

 
 

Imiona i nazwisko  

Adres zamieszkania  

Telefon kontaktowy  

 

 

Oświadczam, że: 

w ciągu 4 tygodni od zakończenia udziału w projekcie dostarczę do Realizatora 
projektu dokumenty potwierdzające podjęcie kształcenia lub szkolenia lub dostarczę 
dokumenty o podjęciu zatrudnienia na umowę o pracę na czas określony dłuży niż 1 
rok lub nieokreślony w wymiarze co najmniej ½ etatu.   
 
 

 

 

 

 

       ....................................................                …….……………………………............. 
Miejscowość, data             Czytelny podpis Uczestnika/czki projektu 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


